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miplanilla.com

Informacion basica de la planilla

Empresa:

Soluciones Integrales Ver SAS EP

PRINCIPAL

69544330

11/07/2023

24/07/2023

Detalles del pago

Razdn social recaudo:

Compensar OI

MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

BANCO DAVIVIENDA

REPORTE RESUMEN DE PAGO

830029829
junio 2023
julio 2023
$5,891,500
12

11

9998600669427
Pago Electronico por PSE

62763152

*Ndamero de Valor descontado
Codigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia
14-4 860002183 Seguros de Vida Colpatria S.A. 12 $0 $125,000
230201 800229739 Proteccion (ING + Proteccion) 2 $0 $84,000
230301 800224808 Porvenir 3 $0 $893,200
231001 800227940 Colfondos 4 $0 $1,759,400
25-14 900336004 Administradora Colombiana de Pensiones - 3 $0 $1,123,800
CCF24 860066942 Compensar Caja de Compensacion Fliar 12 $0 $953,000
EPS005 800251440 Sanitas EPS 6 $0 $547,900
EPS008 860066942 Compensar EPS 2 $0 $90,500
EPS010 800088702 EPS Sura 2 $0 $162,400
EPS017 830003564 Famisanar EPS Cafam Colsubsidio 1 $0 $71,100
EPS041 900156264 NUEVA E.P.S. S.A. MOV 1 $0 $81,200
$5,891,500

*Si descont6 incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




Le informamos que el pago de la planilla No. 69544330, fue posterior a la fecha limite establecida en el Decreto 1670 de 2007.
Sin embargo, para las administradoras el recibir el aporte no implica que esté aceptando o se esté allanando a la mora, ya que
la Ley establece la obligatoriedad de recibirlo, al igual que para los empleadores y aportantes la obligaciéon de cotizar
oportunamente, lo que permite el reconocimiento de las prestaciones econdémicas (Incapacidades, Licencias de Maternidad y
Paternidad), evitando ademas, el recobro al empleador o trabajador independiente de los servicios prestados durante el
periodo de pago extemporaneo.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



